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Der Erfolg eines Unternehmens hängt
von der Fähigkeit des Einzelnen ab, sich
zusammenzuschließen und gemeinsam

etwas zu verändern; 
eine gemeinsame Vision zu haben, 

 ein gemeinsames Ziel zu erreichen und
glücklicher anzukommen

als zu Beginn.
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Happy Teams sind produktive Teams



Es gibt zahlreiche Gründe, warum ein Team 
nicht glücklich funktionieren kann.  

das was gehört war, wurde nicht kommuniziert. 
Was kommuniziert wurde, ist nicht angekommen.
Grundlegende Überzeugungen dominieren die
Interaktionen.
Hinter den Kulissen gedeiht eine Mangel-
Mentalität.

Ein paar Gründe sind: 
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Die Frage ist: Warum dulden Sie es?
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Sie nicht wissen wo Sie anfangen sollen?
Seien wir doch ehrlich: Es kann überfordernd sein.
Die Auseinandersetzung damit kann eine subtile
Drohung sein, dass es noch schlimmer werden kann. 
Die Energie ist für geldbringende Aktivitäten
reserviert. 
Einem Problem auf dem Grund zu gehen kann
anstrengend sein.
"So ist es einfach", kann eine Status-quo-Mentalität
sein.
"Tolerieren wir es!" kann das geringere Übel sein. 

Gründe es zu tolerieren: 
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Verkäufe
Kundenzufriedenheit
Individuelle Zufriedenheit am Arbeitsplatz
Produktivität des Teams
Gewinnen Sie eine Arbeitsplatzkultur, die blüht durch:

Integrität, 
Kreativität, 
Authentizität, 
Freude und Ehrlichkeit? TammyKetura.com

Was wäre, wenn es SPASS machen würde
und EINFACH wäre, den Umsatz
systematisch zu steigern:



Was wäre, wenn man sich mit dem 
einen befasst und damit automatisch 

auch das andere erledigt?
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Wie wäre es, wenn die MitarbeiterInnen
auftauchten:
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dankbar,
eifrig,
für Ihr Unternehmen brennen,
mit klarem Verstand sind,
inspiriert, 
engagiert und 
fokussiert?



Was wäre, wenn die MitarbeiterInnen 
Wertschätzung erfahren würden? 

Wenn Sie erfahren würden:
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dass ihre Meinung von Bedeutung ist
dass ihr Wert geschätzt wird, 
dass ihr Beitrag einen Unterschied macht... 
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...ohne zusätzlichen Aufwand
von ManagernInnen?

TammyKetura.com



TammyKetura.com



Stellen Sie sich vor,
wie Ihr Team aufgehen würde!
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Stellen Sie sich vor,
wie Ihre Kunden:Innen profitieren

würden!
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Was KlientenInnen Sagen 
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"Die Zeit mit Tammy war grossartig. Die änderungen in unseren
Team auch".  

"Tammy bezog den ganzen Körper in die öffnenden und
ausdehnenden Übungen ein: Verstand, Klang, Geschmack,
Sehkraft, Berührung und Gefühl. Sie schuf eine einzigartige
Lernumgebung innerhalb unserem täglichen Arbeitsumfeld."

"Tammy hat einen guten Stil, der die Selbstreflexion fördert.
Sie hat mit dem gearbeitet, was aufgetaucht ist / was die
Teammitglieder mitgebracht haben, und dann hat sie wichtige
ungesehene / unausgesprochene Themen benannt, die mit dem
verbunden waren, was da war. Ihr Inhalt passte wirklich gut."

mehr auf tammyketura.com/testimonies



Happy Teams Angebote Parametern 

Gruppengrösse: von 1-zu-1 bis 100 Teilnehmer
Wir Treffen bei Ihnen im Büro und / oder Online
Wir sprechen Deutsch, English und / oder Französisch
Einzeltermine bis Coaching Pakete 

Tammy trifft Sie und ihr Team dort, wo Sie sind, mit dem,
was Sie mitbringen, und Sie begleitet Sie, damit Sie sich 
mit Ihrer eigenen Weisheit verbinden können. 



Massgeschnitten Prozesse Begleitung

Gleichstellung
Ethik
Umwelt
Nachhaltigkeit 
Finanzen
Medien

Tammy unterstützt unternehmerische 
massgeschneiderte Veränderungsprozesse zu Themen 
wie z.B.:
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Teambuilding / Weiterbildung / 
thematische Angebote

Vision finden
Fortgeschrittene Kommunikation, Geben und Nehmen
Feedback 
Freundschaft schliessen mit dem Schlimmsten, was
passieren kann
Schwierige Entscheidungen/ Krisensituationen mit
Klarheit meistern
Retreats 

1.
2.

3.

4.

5.



1. Vision Finden
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Das Unternehmen hat eine Vision.
Stimmen die Teams und Einzelpersonen überein?
Blockieren Dynamiken den Weg, um mit der ganzen
Energie, die die Vision bietet, vorangetrieben zu
werden? 



2. Fortgeschrittene Kommunikation
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Mit einem ehrlichen Nein antworten
Geben und Empfangen von Feedback
Mit Feedback arbeiten 
Schwierige Gespräche reibungslos führen



3. Freundschaft schließen mit dem 
Schlimmsten, was passieren kann
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sich mit des Unterbewusstseins Verbinden
Sich mit der Realität verbinden
Intelligenz jenseits der Grenzen der Identität
erlangen 



4. Schwierige Entscheidungen/ 
Krisensituationen mit Klarheit meistern
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Ein klarer Verstand ist in der Lage, die Dynamik einer
Situation zu erkennen und sie so zu leiten, dass sie
den Bedürfnissen des Einzelnen, der Organisation
und den weitreichenden Auswirkungen kurz und
nachhaltig gerecht wird.
Mit einem klaren Verstand sind Kompromisse aus
der Mode gekommen.

.



5. Retreats 
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Retreats sind eine fabelhafte Möglichkeit, um zu 
feiern, 
wo man ist, 
raue Kanten zu glätten, 
Blockaden aufzulösen, 
Ihrer inneren Weisheit zu begegnen, 
mit mehr Klarheit und 
mit frische Fühle in Ihre Rolle zurückzukehren. 



Retreats in 2023
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- ANMELDUNG JETZT OFFEN - 

Montag, 16. Oktober bis Donnerstag, 19. Oktober, 2023.
Post Bezau, Vorarlberg. 

WISDOM FÜR BUSINESS  
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Tammy Keturas
Leidenschaft ist es,
Menschen dabei zu

unterstützen, nach Bedarf
und zuverlässig Frieden,

Freiheit und Glück zu
erlangen. Sie hilft Ihnen

unabhängig von äusseren
Situationen zu sein und

mit sich selbst verbunden
zu sein.  

Das ist verkörperte
Weisheit. 
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Tammy Ketura
Qualifikationen

Friedensforscherin 
Lehrcoach für The Work of
Byron Katie®  
MA International Peace
Studies von der UN
mandatierte University
for Peace
BA (Honours) Soziologie
und Konflikt Lösung 
3 mal International
Bestsellerautorin 
Führt Regionale Projekte



Treffen Sie Ihre innere Weisheit.
Transformieren Sie Ihrer Leistungen
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Leistung mühelos verbessern
Ergebnisse erhalten
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Happy Teams sind produktive Teams
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Holen Sie sich ihr personalisiertes Angebot:
Tammy Ketura
078 878 06 22

tammy@tammyketura.com
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Sie Suchen Angebote für Führungskräfte? 

www.tammyketura.com/leaders

Wisdom Für Leaders 
 Verbinden Führungskräfte mit Ihrer inneren Weisheit
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